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Regulamin rekrutacji
do Przedszkola nr 3 Niezapominajka
w Swiebodzicach

— zasady, tryb, post¢powanie, dokumentacja
Podstawa prawna:

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (1j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.),

— Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania  postgpowania  rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkdl, placéwek i centrow (Dz.U. z 2022 r. poz. 2431)

— Uchwala Nr LVII/332/2022 Rady Miejskiej w Swiebodzicach z dnia 28 marca 2022 r.
w sprawie okreslenia kryteridw wraz z liczbg punktéw oraz dokumentow niezbednych
do potwierdzenia tych kryteriow w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
do publicznych przedszkoli oraz oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych
prowadzonych przez Gming Swiebodzice.

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1.

1. Regulamin nie dotyczy przyjecia dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego.
W tym przypadku decyzje o przyjeciu do przedszkola podejmuje Dyrektor przedszkola.

2. Zapisy Regulaminu Rekrutacji do Przedszkola nr 3 Niezapominajka w Swiebodzicach, zwany
dalej ,,Regulaminem”, okresla ogolne zasady przyjmowania kandydatéw do przedszkola, tryb
postepowania  rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw niezbgdnych
w postepowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien i obowigzkow Komisji Rekrutacyjne;.

3. Rejestracja kandydatow do przedszkola odbywa si¢ bezposrednio w przedszkolu.

4. Rekrutacja do przedszkola prowadzona jest na wolne miejsca. Informacje o liczbie wolnych
miejsc na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci Dyrektor przedszkola. Informacja
umieszczana jest na stronie www.przedszkole3.swiebodzice.pl, oraz na tablicy ogloszen
w budynku przedszkola. Informacja podawana jest na 7 dni przed terminem rekrutacji, po
rozpatrzeniu deklaracji rodzicow o kontynuowanie wychowania przedszkolnego przez dzieci
uczeszezajace juz do przedszkola.

5. Dyrektor przedszkola podaje do publicznej wiadomosei informacje o terminie rekrutacji,
kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia dziecka do przedszkola.
Informacja jest publikowana na stronie www.przedszkole3.swiebodzice.pl, oraz na tablicy
ogloszen w przedszkolu.
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6. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powolywana przez Dyrektora
przedszkola.

7. Przedszkole prowadzi nabor w oparciu o zasade powszechnej dostgpnoset.

8. Postanowienia niniejszego regulaminu  dotycza wnioskéw, w  ktérych wskazano
Przedszkole nr 3 Niezapominajka w Swiebodzicach jako przedszkole pierwszego wyboru.

§ 2.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) przedszkolu — nalezy rozumieé Przedszkole nr 3 Niezapominajka w Swiebodzicach;

2) dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Przedszkola nr 3 Niezapominajka
w Swiebodzicach;

3) komisji rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisje powolang przez Dyrektora przedszkola
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego;

4) kryteriach rekrutacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okre$lone w art. 131,
ust. 2, 3 1 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe(t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
1082)

5) listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych — listy
zawierajgce imiona i nazwiska kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do przedszkola

6) liscie kandydatéw pryyjetych — nalezy przez to rozumiec liste kandydatow, ktorzy zostali
zakwalifikowani przez Komisje Rekrutacyjng i zlozyli wymagane dokumenty
we wlasciwym czasie;

7) liscie kandydatéw nieprzyjetych — nalezy rozumie¢ liste¢ dzieci niezakwalifikowanych
do przyjecia z powodu brakow formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu
otrzymania nizej liczby punktow, niz minimalna wartos¢ kwalifikujgca do przyjecia;

8) wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumieé¢ rodzing wychowujaca troje i wigcej
dzieci;

9) samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢, ze dziecko jest
wychowywane przez panng, kawalera, wdowg, wdowca, osobge pozostajaca
w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba, ze
osoba taka wychowuje wspoélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicami;

10) wniosek o przyjecie do przedszkola — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby
rekrutacji do Przedszkola nr 3 Niezapominajka w Swiebodzicach.
Rozdzial 11
Zasady rekrutacji
§3.
1. Do przedszkola przyjmowane sg:
1) dzieci w wicku od 3 do 6 lat;
2) w szezegblnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze by¢ przyjete dziecko
2,5 — letnie.

2. Podstawg udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie wniosku, ktéry mozna pobra¢ ze
strony internetowej przedszkola —www.przedszkole3.swiebodzice.pl lub bezposrednio
w placowce.

3. Whnioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
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4. Wnioski nieckompletne, wypelione nieprawidlowo, nie beda rozpatrywane.

5. W przypadku skladania przez rodzicow/prawnych opiekunow wnioskéw o przyjecie
do przedszkola, do wigkszej liczby publicznych placowek, rodzice/prawni opiekunowie
wskazujg kolejno$¢ wybranych placowek w porzagdku od najbardziej do najmniej
preferowanych.

§ 4.
1. Postgpowanie rekrutacyjne sklada si¢ z nastgpujgcych etapow:

1) =zarejestrowanie kandydata;

2) postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisj¢ rekrutacyjng;

3) podanic do  publicznej wiadomosci listy kandydatéw  zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz
informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata;

4) potwierdzenia przez rodzica woli przyjecia kandydata do przedszkola;

5) podanic do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych  przedszkola, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych;

6) postgpowanie odwolawcze;

7) postepowanie uzupelniajace, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu podstawowej
rekrutacji przedszkole dysponuje nadal wolnymi miejscami.

§ 5.

1. Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkalych na terenie Gminy Swiebodzice.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunek, o ktorym mowa
w § 5 ust. 1, niz wolnych miejsc w przedszkolu przeprowadza sig pierwszy etap postepowania
rekrutacyjnego. W pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage facznie
nastepujace kryteria, tak zwane ,,kryteria ustawowe’:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawno$é kandydata;

3) niepelosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zast¢pcza.

3. Powyzsze kryteria maja jednakowa wartos¢é. Wartos¢ kazdego kryterium wynosi —,, 33”.

4. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji
potrzeb dziecka i1 jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic
samotnie wychowujgcy kandydata musza pogodzi¢ obowigzki zawodowe z obowigzkami
rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.
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5. W drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego uwzglednia si¢ kryteria okreslone przez organ
prowadzacy. Sg to nastepujgce kryteria, tak zwane ,,kryteria samorzadowe”:

1) rodzic samotnie wychowujgcy, rodzice/ prawni opiekunowie kandydata sg zatrudnieni
na umowe o prace, wykonuja prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, prowadzg
gospodarstwo rolne, albo pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza lub uczg si¢ lub studiujg
w systemie dziennym- 10 punktow;

2) deklaracja rodzica samotnie wychowujgcego, rodzicow/prawnych opiekunéow kandydata
o korzystaniu z ustug przedszkola przez kandydata w czasie przekraczajgcym 8 h dziennie
- 9 punktéw;

3) kandydat, ktorego rodzenstwo uczgszeza do tego samego przedszkola - 7 punktow;

4) zgloszenie przez samotnie wychowujgcego dziecko/ rodzicow/ prawnych opiekundw
kandydata jednoczesnie do tej samej placowki dwoje lub wigcej dzieci - 6 punktdow.

5) Dochod na osobe w rodzinie kandydata:

a) jest mniejszy lub réwny kwocie, o ktérej mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadezeniach rodzinnych; - 1 punkt

b) przekracza kwote okre$long w przepisie powolanym w lit. a. - Iloraz kwoty okreslonej
w art. 5 ust.] ustawy o $wiadczeniach rodzinnych 1 kwoty dochodu na osobg
w rodzinie kandydata.

6. W przypadku, gdy wszyscy kandydaci zamieszkali w gminie sg przyjeci do przedszkola
pierwszego wyboru, a przedszkole dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza si¢ na
zasadach okre$lonych w §5 ust. 2 — 4, postepowanie rekrutacyjne dla kandydatow, ktorzy nie
zostali przyjeci do innych przedszkoli na terenie gminy.

7. Do przedszkola mogg by¢ przyjeci kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy, jezeli po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami. W przypadku wickszej liczby kandydatow zamieszkalych poza obszarem gminy
przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne na zasadach okreslonych w § 5 ust. 2 — 4
regulaminu.

8. Publikacja wynikéw naboru odbywa si¢ poprzez umieszczenie ich w widocznym miejscu
w siedzibie przedszkola zgodnie z terminami przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego
ustalonymi przez organ prowadzgcy. Listy zawierajag imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosei alfabetycznej oraz najnizsza liczbg punktow, ktéra uprawnia do

przyjecia.

9. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal posiada wolne
miejsca, Dyrektor przedszkola przeprowadza postgpowanie uzupelniajgce, ktore konczy sig
z dniem ostatnim miesigca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry jest
przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne. Postgpowanie uzupetniajace przeprowadza si¢ na
zasadach okreslonych w tym rozdziale.

Rozdzial 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§ 6.

1. Podstawg udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola jest zlozenie wniosku
o przyjecie do przedszkola wraz z wymaganymi zalacznikami,

4
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2. Wniosek  pobiera  si¢  bezpoSrednio z  sekretariatu  przedszkola lub  strony
www.przedszkole3.swiebodzice.pl .

3. W przypadku ogloszonej pandemii wniosek pobiera si¢ z miejsca wskazanego przez dyrektora.

4. Wypeliony wniosek wraz z zalacznikami skiada sie we wskazanym przez dyrektora terminie
oraz miejscu znajdujgcym si¢ budynku przedszkola.

5. Whniosek wraz zalacznikami mozna tez zlozy¢ poprzez:
1) wrzucenie do skrzynki znajdujacej si¢ w placéwee,

2) zlozenie poprzez elektroniczna skrzynke podawczg e PUAP: adres skrytki:
/p3niezapominajka/Skrytka ESP.

6. Wniosek zawiera:

1) imie, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc;

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefondéw rodzicow kandydata, o ile je posiadajg;

5) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli, oddzialu przedszkolnego
w publicznej szkole podstawowej, publicznych innych form wychowania przedszkolnego
w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych;

6) dane, uznane za istotne przez rodzica/prawnego, o stanie zdrowia, stosowanej diecie
irozwoju psychofizycznym dziecka, w celu zapewnienia dziecku podczas pobytu
w przedszkolu, odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekufczo-
wychowawczych.

7. Do wniosku dotgcza sig:
1) dokumenty potwierdzajgce spelnianie przez kandydata kryteriow, o ktérych mowa w §3,
ust.2 niniejszego regulaminu - tak zwanych ,kryteriow ustawowych” odpowiednio:

a) os$wiadezenie o wielodzietnosei rodziny kandydata,

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢,  orzeczenie o  niepelnosprawnosci  lub o  stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 100),

¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,

2) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwcea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz.
447,



Przedszkole nr 3
Niezapominajka
58-160 Swiebodzice ul. Spokojna 3
tel./fax (074) 666 96 43, (074) 6669642 NIP: 884-272-73-56 REGON: 021404853

3) dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteridw okreslonych przez organ
prowadzgcy w §5, ust. 5 niniejszego regulaminu- tak zwanych ,kryteridw
samorzgdowych”, odpowiednio:

a) §5, ust.5, pkt 1 - zaswiadczenie: pracodawcy, lub z uczelni/szkoly, lub o prowadzeniu
gospodarstwa rolnego lub wydruk z CEIDG,

b) §5, ust.5, pkt 2 - o$wiadczenie o korzystaniu z ustug przedszkola przez kandydata
w czasie przekraczajgcym 8 h dziennie,

¢) §5, ust.5, pkt 3 - o$wiadczenie o uczeszezaniu rodzenstwa kandydata do tego samego
przedszkola,

d) §5, ust.5, pkt 4 — o$wiadczenie o jednoczesnym zgloszeniu do przedszkola dwoje lub
wigeej dzieci.

e) §5, ust.5, pkt 5 — oswiadczenie o dochodzie na osob¢ w rodzinie kandydata.

8. Dokumenty, o ktérych mowa w §6, ust.7, pkt 1, lit. b-d i dokumenty, o ktorych mowa
w §6, ust.7, pkt 2, lit.a, sktada si¢ w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadezonego zgodnie z art. 76a §1 Kpa odpisu lub wyciggu z dokumentu, a takze
w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosé z oryginalem przez rodzica kandydata.

9. Dokumenty i o$wiadczenia, o ktérych mowa w §6 ust.7 pkt 1, lit.a, ¢ oraz o$wiadczenia, 0
ktorych mowa w § 6 ust.7 pkt 2, lit. b-e, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
skladanie falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia klauzuli
nastepujacej tredci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych
zeznan”.

10. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zadaé dokumentéw potwierdzajacych
okolicznodci zawarte w o$wiadczeniach, o ktorych mowa w ust. 7, w terminie wyznaczonym
przez przewodniczgcego, lub moze zwréci¢ si¢ do Burmistrza Miasta wlasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznoéci. Burmistrz —miasta
potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.

11. Odmowa przedlozenia dokumentdéw, o ktore zwrocit si¢ Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest rownoznaczna z rezygnacjg z udziatu w rekrutacji, natomiast odmowa
dostarczenia innych dokumentéw pozbawia mozliwosci Kkorzystania z pierwszenstwa
przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.

Rozdzial IV

Komisja rekrutacyjna

§7

1. W sklad Komisji Rekrutacyjnej, powolanej przez dyrektora wchodzi co najmniej 3 nauczycieli
przedszkola, w tym:

1) przewodniczacy Komisji wyznaczony przez dyrektora Zespotu

2) co najmniej nauczycieli z danego przedszkola —z tym, ze nie moze by¢ to osoba, ktore]
dziecko uczestniczy w postgpowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym do danego
przedszkola;



Przedszkole nr 3
Niezapominajka
58-160 Swiebodzice ul. Spokojna 3
tel./fax (074) 666 96 43, (074) 6669642 NIP: 884-272-73-56 REGON: 021404853

2. Komisja moze wykonywaé czynnosci w postepowaniu rekrutacyjny m lub uzupelniajgcym,
jezeli bierze w niej udzial co najmniej 2/3 skladu.

3. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej jest odpowiedzialny za:
1) organizacje i przebieg pracy komisji rekrutacyjnej (ustala dni i godziny jej posiedzen),

2) wystepowanie z wnioskiem zadania dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci podanych
przez rodzica, opiekunéw dziecka zawartych w o$wiadczeniach uprawniajgcych do
pierwszenstwa w przyjeciu dziecka do przedszkola, w terminie wyznaczonym przez siebie,
lub moze zwrécié¢ si¢ do Burmistrza Miasta o potwierdzenie tych okolicznosci w terminie
14 dni,

3) dochowanie poufnosci danych o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac komisji 1 po ich
zakonczeniu,

4) umozliwienie cztonkom komisji zapoznanie si¢ z wnioskami o przyjgcie do przedszkola
wraz z zalagczonymi do nich dokumentami oraz analiz¢ dokumentacji potwierdzajacych
spehienie kryteribw pierwszenstwa,

5) podanic  do  publicznej  wiadomosci  listy  kandydatéw  zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do przyjecia, oraz przyjetych i nieprzyjetych i podpisanie ich,

6) przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata w terminie 5 dni od
dnia wplynigcia wniosku o uzasadnienie od rodzica lub opiekuna prawnego,

7) organizacje i przebieg rekrutacji uzupelniajace;j,
8) zgodnos¢ rozstrzygnigé postgpowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole,

9) weryfikowanie treSci protokolu, wraz z informacjami o podjetych czynnosciach
1 rozstrzygnigciach,

10) sporzgdzenie informacji o podjetych czynnosciach, o ktérych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy prawo oswiatowe,

11) przekazanie protokotu dyrektorowi przedszkola wraz z listami kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych,

12) sporzadzenie i przekazanie kuratorowi oswiaty — w celu udost¢pnienia na stronie
internetowej kuratorium o$wiaty- informacji o wolnych miejscach w przedszkolu.

4. Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest :

1) przestrzeganie postgpowania rekrutacyjnego zgodnie z niniejszym regulaminem 1 zasadg
poufnosci informacji o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac komisji i po ich
zakonczeniu,

2) weryfikowanie wymaganych dokumentow potwierdzajgcych — spetnianie  kryteriow
pierwszenstwa przyjecia dziecka do przedszkola,

3) sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegolnym kandydatom po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupelniajgcego,
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4) ustalenie wynikoéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosei listy
kandydatow zakwalitikowanych i niezakwalifikowanych,

5) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych,

6) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego wraz z zalgcznikami.

Rozdzial IV
Procedura odwolawcza

§8.

. W terminie 3 dni od podania do publicznej wiadomodcei listy kandydatow przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata/opiekun moze wystgpi¢ do komisji
Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka
do przedszkola.

Uzasadnienie sporzgdza komisja Rekrutacyjna w terminie 3 dni od dnia wystgpienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

Rodzic kandydata, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnies¢
do Dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje
forma pisemna.

Dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

. Narozstrzygnigcie Dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

Listy, o ktorych mowa w§ 8 ust.1, podane do publiczne] wiadomosci, sa publikowane nie
dtuzej niz do czasu uplynigcia terminow, o ktérych mowa w§ ust.1-4 w postepowaniu
rekrutacyjnym lub postgpowaniu uzupelniajgcym przeprowadzonego w danym roku
kalendarzowym.

Rozdzial IV
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§9.

Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na =zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.

. Traci moc Zarzadzenie Nr 1/2021 Dyrektora Przedszkola nr 3 Niezapominajka

w Swiebodzicach z dnia 28.01. 2021 r. w sprawie Regulaminu Rekrutacji do Przedszkola nr 3
Niezapominajka w Swiebodzicach.

Regulamin obowigzujg z dniem wydania zarzadzenia Dyrektora o jego wprowadzeniu.
DY OR

Swiebodzice, 02.02.2023
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